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Eva Vofd
Wer sich nicht wehrt, endet am Herd.”

Silvana Koch-Mehrin (2007) Schwestern. Streitschrift fir einen neven Feminismus.
Berlin: Econ Verlag (220 S., 18,00 Euro).

. Wer sich nicht wehrt, endet am Herd.” So steht es auf einer Postkarte geschrie-
ben, wie sie die Grolmutter von Silvana Koch-Mehrin in ithrer Kiiche hingen
hat. Die GroBmutter ist eigentlich eine nach heutigen Mallstiben ganz klassische
Rabenmutter gewesen (damals wire natiirlich niemand auf die Idee gekommen,
so etwas zu behaupten): Als Kriegswitwe hat sie ihre Kinder alleine groliziehen
und das noétige Geld erwirtschaften missen. Dafiir ist sie zeitweise drei Beschif-
tigungen am Tag sowie nichtlichen Strick- und Niharbeiten nachgegangen. Die
Kinder sind trotzdem nie zu kurz gekommen, denn in der verbleibenden Zeit,
war sie als Mutter voll und ganz fiir sie da. ,,Qualitity Time" nennen das die
Amerikaner: Zeit, die, wenn auch begrenzt, in vollem Umfang fiir die Kinder
aufgebracht wird. Und darum geht es auch Silvana Koch-Mehrin, wenn sie fiir
einen ,neuen Feminismus® eintritt. Nicht gegen Minner, sondern fiir die Befrei-
ung der Frau aus ihrer erzwungenen Einschrinkung als Nur-Hausfrau-und-
Mutter und fur eine gelebte Selbstbestimmung von Frauen in allen Lebenshe-
reichen. Ein ganz wesentlicher Aspekt in dieser Feminismus-Bestimmung liegt
in der kritischen Begutachtung des deutschen Sonderweges, die Frauenfrage
immer als Mutterfrage zu sehen. Frauen, so Koch-Mehrin haben es in Deutsch-
land doppelt schwer: Wenn sie arbeiten, werden sie als Rabenmiitter diffamiert;
bleiben sie fir die Kinder zu Hause, fehlt ihnen der gesellschaftliche Anschluss
— ganz zu schweigen von ausbleibenden Einkiinften oder zukiinftigen Renten-
beitrdgen. Dass es anders geht, zeigen nicht nur die positiven Beispiele anderer
europiischer Lander, in denen Frauen in weit htherem MabBe am Erwerbsleben
und tiberwiegend voll berufstitig teilnehmen (also nicht nur in der so genannten
Teilzeitfalle enden wie in Deutschland) und zudem auch mehr Kinder zur Welt
bringen. Wie das im Alltag funktioniert, zeigt Koch-Mehrin an sich und Beispie-
len aus ithrem Umfeld. Als Frau eines emanzipierten Mannes, der sich weder bei
der Hausarbeit noch in der Kindererziehung entmiindigen ldsst und als Mutter
von zwel Kindern, die ganz selbstverstindlich (und gerne) in die Krippe/den
Kindergarten gehen, schafft Koch-Mehrin den Spagat der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie. Und fiir diese Normalitit des eigenen Lebens ,streitet” sie
auch in threm Buch. Nicht immer ganz politisch korrekt und manchmal auch
etwas zu vulgir im Ausdruck (die ,Bullshit-Ausrufe” sind nur ein Beispiel),
aber dafiir authentisch in der Sache: Thr ist es wirklich ernst mit dem Aufruf
an Frauen, sich hierzulande nicht in Entscheidungsrahmen zwischen Kind und
Karriere einengen zu lassen. Gleichzeitig mahnt sie aber auch die Frauen selbst,
sich nicht zu leicht aus dem politischen, wirtschaftlichen, aber auch privaten
Geschehen abdringen zu lassen und sich stattdessen selbstbewusst mit den
elgenen Vorstellungen durchzusetzen. Frauen, so Koch-Mehrin, miissen sich
endlich mehr zutrauen, sel es bel der Wahl des Berufes (statt Friseurin doch
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mal Maschinenbauerin), der Aushandlung von Gehiltern oder der Uberwindung
von traditionellen Rollenklischees: Dies beinhaltet auch. vor der Geburt mit
dem Partner Absprachen zur Arbeitsteilung bei Kindererziehung und Haushalt
einzufordern, wie es offensichtlich noch immer zu wenige Frauen tun.

Ganz oben auf der Prioritidtenliste steht fiir Koch-Mehrin aber, dass sich
die strukturellen Bedingungen fiir Frauen und Minner mit Kindern #ndern.
Die deutsche Politik miisse endlich das Funfziger-Jahre-Familienidyll fiir ein
realistisches und dynamisches Familienmodell aufgeben, das Frauen (und Min-
nern) auch ochne Zuweisung von Schuldgefithlen ein Neben- und Miteinander
von Beruf und Familie erméglicht.

Silvana Koch-Mehrins Buch reiht sich ein in die .. Neue-Feminismus-Litera-
tur” um Thea Dorn und liefert, wenngleich keinen neuen, so doch einen enga-
gierten und oftmals humorvollen Beitrag fiir mehr Frauenpower und minnliche
Emanzipation. Obwohl manche Abschnitte ein wenig zu gewollt im Sinne einer
Argumentation gegen den deutschen Muttermythos wirken (wie z.B. die Verglei-
che aus dem Tierreich, wo es, wie das Seepferdchen zeigt, emanzipierter zugeht),
so konsensfihig ist ihre nicht zuletzt von der selbstindigen GroBmutter gepragte
Einstellung vom solidarischen Miteinander der Geschlechter.

Christina Schoch
Familienfrust, Familienlust ...

Iris Radisch (2007) Die Schule der Fraven. Wie wir die Familie neu erfinden. Min-
chen: Deutsche Verlags-Anstalt (187 S., 14,95 Euro).

Susanne Gaschke (2006) Die Emanzipationsfalle. Karriere oder Kindere Warum
wir neve Rollenbilder brauchen. Mdnchen: Goldmann (211 S., 8,95 Euro, bro-
schiert; gebundene Ausgabe: Minchen 2005, 233 S. 16,00 Euro).

Rechtzeitig zum Héhepunkt der Debatte um Sinn oder Unsinn der .Fremdhe-
treuung’ von Klein- und Kleinstkindern legt auch die Zeit-Redakteurin Iris
Radisch ihre Sicht der Dinge in Die Schule der Frauen. Wie wir die Familie neu
erfinden dar. Sie folgt damit ihrer Kollegin Susanne Gaschke, die sich bereits
2005 in Die Emanzipationsfalle. Karriere oder Kinder? Warum wir neue Rollen-
bilder brauchen in den anhaltenden Familiendiskurs eingemischt hat.

Beide Autorinnen reithen sich in die Gruppe derjenigen ein, die den Riickgang
der Geburtenrate — .das demografische Problem® — beklagen.

Die Gedanken beider Autorinnen kreisen um die Fragen ,Was bedeutet — per-
sénlich wie gesamtgesellschaftlich — das Leben mit Kindern?, ,Was bedeutet die-
ses Leben ochne Kinder?, ,Wie sieht die kinderlose Zukunft aus? und schlieflich
In was fiir einer Welt wollen wir leben?. Ganz explizit richten sie sich mit diesen
Fragen an die Angehérigen der akademisch gebildeten Mittelschicht zwischen
30 und 50 Jahren.
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